
Nombre:________________________________________ Puntuación Total:________ 

 

Titulación requerida  

 

 □ Título Requerido___________________________________________________________ 
 □ DNI 
 □ Vida Laboral/nº Seguridad Social 
 

Valoración: 

 

I.—Formación. Máximo 6 puntos  - TOTAL FORMACIÓN: ____ 

 

A) Formación no reglada. (Máximo 3 puntos). 

Duración N.º de cursos Puntuación Puntos 

Hasta 20 horas, 2 días  0,01 puntos  

De 21 a 40 horas, 3 a 7 días  0,05 puntos  

De 41 a 70 horas, de 8 a 12 días  0,10 puntos  

De 71 a 100 horas, de 13 a 20 días  0,15 puntos  

De 101 a 200 horas, de 21 a 40 días  0,20 puntos  

De 201 a 300 horas, de 41 a 60 días  0,40 puntos  

De 301 a 401 horas, de 61 a 80 días  0,60 puntos  

De 401 a 500 horas, de 81 a 100 días  0,80 puntos  

De 501 horas en adelante, de 100 días en adelante  1 punto  

 Total:  

 

 

B) Por titulación académica de igual o superior nivel que esté relacionada con el 

puesto a ocupar. (Máximo 3 puntos): 

Título Puntuación 

Licenciatura o Grado 3 puntos/cada uno 

Diplomado 2 puntos/cada uno 

CFGS 1 punto/cada una 

 Total:  

*acreditar este apartado por copia de la correspondiente titulación. 

  



II.—Experiencia profesional. (Máximo 4 puntos).  - TOTAL EXPERIENCIA: ____ 

 

Puesto 
Meses 

completos 
Puntuación Puntos 

Puesto igual al que se opta en la Administración pública  0,20  

Puesto similar al que se opta en empresas privadas  0,15  

 Total:  

 

* Para el cálculo de meses completos emplearemos la siguiente fórmula: 

 

𝑀𝑒𝑠𝑒𝑠 𝑐𝑜𝑚𝑝𝑙𝑒𝑡𝑜𝑠 =
𝑆𝑢𝑚𝑎 𝑑𝑒 𝑙𝑜𝑠 𝑑í𝑎𝑠 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑜𝑠 (𝑉𝑖𝑑𝑎 𝐿𝑎𝑏𝑜𝑟𝑎𝑙 𝒒𝒖𝒆 𝒕𝒆𝒏𝒈𝒂 𝒄𝒐𝒏𝒕𝒓𝒂𝒕𝒐)

30
 

 


